
GOBIERNO DEe
Dirección de Recursos Humanos

CODIGO N° 001

PERFIL DE CARGO: ABOGADO PARA DESEMPEÑARSE EN EL AREA DE COOPERACION
JtlRlDICA IN:T:ERNACIONAL DE lA.DIRECCiÓN' DE AStlN:T-OS JlJRlDIC05-.

I CARGO: PROFESIONAL GRADO 10°-

LUGAR DE DESEMPEÑO: DIRECCiÓN DE ASUNTOS JURIDICOS

1. Objetivo general del cargo: Realizar Las diligencias administrativas y diplomáticas
concernientes a la Cooperación Jurídica Internacional (tramitación de exhortos internacionales,
solicitudes de asistencia jurídica y solicitudes de extradición activas y pasivas).

2. Actividades más relevantes del carqo
• Atender consultas de rribunales
• Ministerio Público
• Abogados
• Embajadas extranjeras y chilenas, relativas a la normativa aplicable a la materia y a los

casos en trámite.
SUOrogar al Jefe· del Departamento- de Cooperación- Jurídica IntemaclQrtal.

• Elaborar documentos (Oficios, notas, etc.) relativos a las distintas fases de la tramitación
de las solicitudes antes señaladas.

3. Supervisión respecto del cargo
Tipo de supervisión que recibe el cargo:

• Permanente

Supervisión ejercida por el cargo
• Directa Cargo: Jefe Departamento de Cooperación Jurídica

Internacional de la Dirección de Asuntos Jurídicos

4. Nivel de educación
- Profesional de una carrera de a lo menos 9 semestres

5. Formación profesional
• Título Profesional: Abogado

Conocimientos Específicos:
• Buenas calificaciones en Derecho Internacional Público y Privado y Derecho Procesal

Civil y Penal.

&.. Exp.erjenc.ia profe.sional-.
• No requiere



7. Competencias genéricas y específicas

• Habilidades sociales necesarias para interactuar apropiadamente en distintos ámbitos
(diplomáticos, autoridades judiciales y funcionarios de otros servicios, abogados,
particulares, etc.)

• Capacidad de aplicar conocimientos del área de cooperación jurídica internacional a las
solicitudes que, sobre la materia cursan los Tribunales y Ministerio Público, chilenos y
extranjeros.


