GOBIERNO DE

“HILE

MINISTIRIO DF RILACIONTS EXTIRIORES

Direccién de Recursos Humanos

CODIGO N° 006

PERFIL DE CARGO TRADUCTORA
CALIDAD DE CONTRATO HONORARIOS (MEDIA JORNADA)
RENTA BRUTA MENSUAL $600.000

PERIODO DE CONTRATACION | Julio 2010 — Diciembre 2010.
Renovable por seis meses hasta junio 2012.

LUGAR DE DESEMPENO : DIRECCION GENERAL ADJUNTA PARA ASUNTOS
MULTILATERALES Y GLOBALES (UNIDAD DE CUMBRES).

1. Objetivo general del cargo: Apoyo a la gestién y traduccion de documentacién de la Secretaria
Pro Témpore del Grupo de Rio dependiente Direccién General Adjunta para Asuntos Multilaterales
Y Globales (Unidad de Cumbres), en especial de los comunicados acordados con los Estados
Parte (Traduccion del castellano al inglés y deseable del castellano al francés y/o portugués).

2. Actividades mas relevantes del cargo:

Traduccion de documentos.
Manejo de archivos.

3. Supervision respecto del cargo

Tipo de supervision que recibe el cargo: Frecuente

Supervision ejercida por el cargo: Directa por parte del Jefe de la Unidad.

Cargo: Traductora bi o Trilinglie (castellano-inglés- Castellano y/o francés y/o portugués).

4. Nivel de educacién
e Universitaria

5. Formacién profesional

e Profesional de una carrera de ocho semestres
e Traductora bi o trilingle

6. Experiencia profesional.
e Deseable a lo menos dos afios en traduccion de documentos.
7. Labores especificas esperadas dentro de los requisitos de experiencia laboral:

e Traduccién, archivo y despacho de documentacion.



8. Competencias genéricas/Transversales:

Trabajo en equipo

Compromiso con la organizacion

Manejo de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
Orientacion a la Eficiencia

Comunicacion Efectiva

Capacidad de Analisis

Capacidad de Planificacion y Organizacién

Innovacién

9. Competencias especificas:

Organizacion de Archivos

Manejo computacional a nivel usuario (Word)
Flexibilidad horaria

Orden y Método

Capacidad de trabajo bajo presion
Responsabilidad

Confidencialidad

Habilidad para elaborar informes

Actitud Proactiva

Manejar informacion confidencial



